\”IAFAS
PLAN DE SALUD BASICO

Es un plan de salud que le otorga aseguramiento en salud al personal militar desde que es
registrado en la Direccion de Administracion del Personal de la Marina (DIPERADMON).

Para ello, el estado aporta a la IAFAS FOSMAR por cada titular y sus derechohabientes
(esposa e hijos) o familiares con derecho, para sus atenciones de salud y medicinas.

« Financiamiento: El Estado aporta el 6% de la remuneracién consolidada o pensién mensual.

« Beneficiarios: Titular, esposa o conviviente e hijos hasta los 18 afios (extensible hasta los 28
previos requisitos). Son asegurados obligatorios. Los padres ni suegros son beneficiarios del
Plan de Salud Basico (ellos son asegurados del SIS o EsSalud segun corresponda)
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; IAFAS

BENEFICIOS Y COBERTURAS RO

- Beneficios: NN
« Atencidon de cualquier patologia clinica, de acuerdo a las condiciones de aseguramlento'\};

Cobertura: i
« Titular en actividad y retiro con mas de 30 anos servicios (100%),). \\Q§§f

* Esposa o conviviente e hijos se regula con copagos (de acuerdo a su plan de cobertura).
« Titular en retiro con menos de 30 anos se regula con copagos (a menor pensidon, menor
aporte del Estado, por tanto, menor la cobertura y mayor el copago).
* Plan no tiene limite de financiamiento.
» Se ajustay cumple las regulaciones del MINSA coberturando como minimo:
v’ Listado de Procedimientos de Salud: Plan Esencial de Aseguramiento en Salud
(PEAS)
v Listado de Medicamentos: Petitorio Nacional Unico de Medicamentos PNUME).

« Exclusiones: Como todo seguro tiene exclusiones (ejm.: medicinas fuera de petitorio, —
tratamientos oncologicos, protesis dentales, lesiones o cirugias por deportes pa rtlculaﬁésm
extremos, tratamientos y examenes geneéticos, accidentes por manejar en estado de ?*’”%’ ‘
ebriedad, etc.). m$

L )
DIRECCION EJECUTIVA DE LA IAFAS DE LA MARINA AL’/\.‘)»




IAFAS

COBERTURAS DEL PLAN

PERSONAL CON DERECHO

ATENCIONES EN IPRESS

EXTRAINSTITUCIONAL

EXTRAINSTITUCIONAL

NOA:LB:z DEL C;i:'ﬁf'ﬁﬂ: STUACION DEL TTULAR - PARENTESCO DE INSTITUCIONALES IPRESS PUBLICA IPRESS PRIVADA
DERECHOHABIENTES | COBERTURA| COPAGO | CATEG. | COBERTURA| COPAGO |COBERTURA| COPAGO
- Personal de Oficiales en situacién de actividad.
PLAN DE -Técnicos Supervisores en situacion de actividad.
SALUD 1 PLAN VIDA -Técnicos y Oficiales de Mar en situacién de actividad. 1.- Titular 100% 0% NR 100% 0% 100% 0%
BASICO - Cadetes Aspirantes y Alumnos Aspirantes en periodo de instruccion en los
Centros de Formacion.
Derechohabientes de: 1.- Cényuge/Conviviente
- Personal de Oficiales en situacién de actividad. 2.- Hijo menor de edad
PLANDE -Técnicos Supervisores en situacion de actividad. 3- Hijo con discapacidad
SALUD 2 PLAN VIDA inferdicto 70% 30% C1 90% 10% 80% 20%
BASICO o - ) » o 4.- Hio soltero siguiendo
-Técnicos y Oficiales de Mar en situacion de actividad. ; N
estudios hasta los 28 anos
5.- Hijastro
- Personal militar pensionable en retiro a causa de limite de edad en el grado.
- Personal militar pensionable en retiro por renov acion.
CLANDE - Personal militar pensionable en retiro con discapacidad o incapacidad
SALU,D RN VIDA (invalidez) en accién de armas, actos del servicio, a consecuencia del 1. Titular 100% 0% NR 100% 0%
BRISK servicio, por ocasiéon del servicio.
- Personal militar masculino pensionable (con 30 afos a mds de servicio).
- Personal militar femenino pensionable (con 25 anos a mds de servicio).
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IAFAS

COBERTURAS DEL PLAN

PERSONAL CON DERECHO

ATENCIONES EN IPRESS

EXTRAINSTITUCIONAL

EXTRAINSTITUCIONAL

NOMBRE DEL | CONDICION
B LAN CEL TIOLAR STUACION DEL TITULAR - PARENTESCO DE INSTITUCIONALES IPRESS PUBLICA IPRESS PRIVADA
DERECHOHABIENTES | COBERTURA| COPAGO | CATEG. | COBERTURA| COPAGO |COBERTURA| COPAGO
Derechohabientes de: 1.- Cényuge/Conviviente
- . . e 2.- Hijo menor de edad
- Personal militar pensionable en retiro a causa de limite de edad en el grado. N . .
. . . ., 3.- Hijo con discapacidad
- Personal militar pensionable en retiro por renov acion. . .
interdicto
PLAN DE - Personal militar pensionable en retiro con discapacidad o incapacidad . o
VIDA o g » L 4.- Hijo soltero siguiendo 70% 30% CI 90% 10% 80% 20%
SALUD 4 (invalidez) en accién de armas, en accién de armas, actos del servicio, a . i
. . » . estudios hasta los 28 anos
consecuencia del servicio, por ocasion del servicio.
- Personal militar masculino pensionable (con 30 afos a mds de servicio). 5.- Hijastro.
- Personal militar femenino pensionable (con 25 afios a mds de servicio).
- Personal militar pensionable con grado de Aimirante o Técnico Supervisor.
PLAN DE L . . - -
- Personal militar pensionable en refiro con 25 anos y menos de 30 anos de .
SALUD 5 PLAN VIDA . 1.- Titular 90% 10% Cl1A 920% 10% 80% 20%
. servicio (MASCULINOS).
BASICO
Derechohabientes de: 1.- Cényuge/Conviviente
. . . - - 2.- Hijo menor de edad
A AN BE - Personal militar pensionable en retiro con 25 anos y menos de 30 anos de I'J. ] )
servicio (MASCULINOS). 3.- Hijo con discapacidad
SALUD 6 PLAN VIDA interdicto 50% 50% C1B 80% 20%
BASICO 4.- Hio soltero siguiendo
estudios hasta los 28 anos
5.- Hijastro
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IAFAS

COBERTURAS DEL PLAN

PERSONAL CON DERECHO

ATENCIONES EN IPRESS

EXTRAINSTITUCIONAL

EXTRAINSTITUCIONAL

NOA:LB:z DEL C;i:ﬁ'ﬁﬂ: STUACION DEL TTULAR - PARENTESCO DE INSTITUCIONALES IPRESS PUBLICA IPRESS PRIVADA
DERECHOHABIENTES | COBERTURA| COPAGO | CATEG. | COBERTURA| COPAGO |COBERTURA| COPAGO
PLAN DE - Personal militar pensionable en retiro con menos de 25 anos de servicio. \\
SALUD 7 PLAN VIDA - Personal militar pensionable en retiro por discapacidad o incapacidad por] 1.- Titular 70% 30% C1 90% 10% 80% 20%.
BASICO causas ajenas al servicio.
Derechohabientes de: 1.- Cényuge/Conviviente
- Personal militar pensionable en retiro con menos de 25 anos de serv icios. 2.- Hijo menor de edad
PLAN DE - Personal militar pensionable en retiro por discapacidad o incapacidad por]3.- Hijo con discapacidad
SALUD 8 PLAN VIDA causas ajenas al servicio. interdicto 30% 70% C2 70% 30% 60% 40%
BASICO 4- Hio soltero siguiendo
estudios hasta los 28 anos
5.- Hijastro
Derechohabientes de: 1.- Cényuge/Conviviente
- Personal militar pensionable en retiro a causa de limite de edad en el grado. |2.- Hijo menor de edad
- Personal militar pensionable en retiro por renov aciéon 3 Hij? con discapacidad
interdicto
PLAN DE -Personal militar pensionable en retiro con discapacidad o incapacidad . o
SALUD 9 PLAN| FALLECIDO [(invalidez) en accidn de armas, en accidn de armas, actos del servicio, a 4 H!JO soffero 5|gU|e~ndo 70% 30% C1 90% 10% 80% 20%
BASICO consecuencia del servicio, por ocasidon del servicio. estudios hasta los 28 anos
- Personal militar masculino pensionable (con 30 afios a mds de servicio). 5.- Hijastro
- Personal militar femenino pensionable (con 25 afnos a mds de servicio).
- Personal militar femenino pensionable (con 25 aflos a mds de servicio).
- Personal militar pensionable con grado de Aimirante o Técnico Supervisor.
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IAFAS

COBERTURAS DEL PLAN

PERSONAL CON DERECHO

ATENCIONES EN IPRESS

EXTRAINSTITUCIONAL

EXTRAINSTITUCIONAL

NOI\:E:E DEL iirﬁrfﬁ: STUACION DEL TTULAR - PARENTESCO DE INSTITUCIONALES IPRESS PUBLICA IPRESS PRIVADA
DERECHOHABIENTES COBERTURA| COPAGO | CATEG. | COBERTURA| COPAGO |COBERTURA| COPAGO
Derechohabientes de: 1.- Cényuge/Conviviente
- Personal militar pensionable en retiro con 25 anos y menos de 30 anos de 2 Hijo menor de edad
PLAN DE servicio (MASCULINOS). 3.- Hijo con discapacidad
SALUD 10 FALLECIDO interdicto 50% 50% C1B 80% 20% 70% 30%
PLAN BASICO 4.- Hio soltero siguiendo
estudios hasta los 28 anos
5.- Hijastro
Derechohabientes de: 1.- Cényuge/Conviviente
- Personal militar pensionable en retiro con menos de 25 anos de servicio. 2.- Hijo menor de edad
PLAN DE 3.- Hijo con discapacidad
SALUD 11 FALLECIDO |- Personal militar pensionable en retiro por Inv alidez por causas ajenas al interdicto 30% 70% C2 70% 30% 60% 40%
PLAN BASICO servicio. 4.- Hio soltero siguiendo
estudios hasta los 28 anos
5.- Hijastro
D LANDE - Herederos de la pensién del Titular fallecido, siempre que esta pensién se|1.- Hijos solteros mayores
encuentre considerada en el aporte mensual del 6% por parte del Estado. de 28 anos
SALUD 12 FALLECIDO . ~ ) ) 70% 30% C1 90% 10% 80% 20%
y - De acuerdo con el beneficio de pensidon dispuesto mediante mandato
PLAN BASICO judicial 2.- Padres
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COBERTURAS DEL PLAN

PLAN DEL TTULAR STUACION DEL TTULAR - PARENTESCO DE N\
DERECHOHABIENTES COBERTURA| COPAGO | CATEG. | COBERTURA] COPAGO |COBERTURA| COPAGO |
1.- Titular N\
2.- Conyuge
PLAN DE - Beneficiarios incluidos por Sentencia del Trbunal Constitucional - 3 Hijo con discapacidad
SALUD 13 VIDA interdicto 100% 0% NR 80% 20% 80% 20%
. APENFFAAPONA,
PLAN BASICO 4.- Hijos menores de edad
5.- Hijo soltero siguiendo
estudios hasta los 28 anos
PLAN DE - Personal militar pensionable que sea beneficiario por parte del Instituto al
SALUD 14 VIDA estar calificado como Vencedor de la Campana Militar de 1941 y Conflicto de] 1.- Titular 100% 0% NR 100% 0% 100% 0%
PLAN BASICO 1933
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IAFAS

COBERTURA DE ATENCION INSTITUCIONAL

Ambulatorias, Urgencias y Emergencias (IPRESS y Sanidades Navales)

Para las atenciones ambulatorias y urgencias, los beneficiarios de la IAFAS FOSMAR (titular, conyuge e hijos), asisten
inicialmente a las IPRESS y Sanidades de sus respectivas Zonas Navales. Dentro de una misma area la progresividad de

la atencion sera de una de menor categoria a una de mayor categoria, (ejm. derivacion de un paciente del Policlinico de

San Borja al Centro Médico Naval)

COBERTURA PLAN BASICO

NO COBERTURADO PLAN

DIRECCION EJECUTIVA DE LA IAFAS DE LA MARINA

EJEMPLOS DE ATENCION COSTO BIZI:S?C':O BASICO
% COBERT. % COPAGO

Ecocardiografia Doppler 118.00 1y 3 100 % 118.00 0 %

Insercion de marcapaso 5,389.00 2 70 % 3772.30 30 % 1,616.70
Colonoscopia c/biopsia 582.00 4 70 % 407.40 30% 174.60
Hospitalizacion paciente/dia 452.00 5 90 % 406.80 10 % 4520
Cateterismo Cardiaco 3,727.00 6 50 % 1,863.50 50 % 1,863.50
Mastectomia 556.00 7 70 % 38920 | 30% 16680 |
Transfusion de sangre 524.00 8 30 % 157.20 70 % 366.81 o < J
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COBERTURA DE ATENCION EXTRAINSTITUCIONAL

Atenciones Ambulatorias y Urgencias

En caso no puedan ser atendidos por falta de capacidad resolutiva (especialistas, equipos médicos o atencion de alta \
complejidad), la Sanidad Naval tiene la obligacion de solicitar mediante oficio a la IAFAS FOSMAR la atencion médica, quien
mediante una “Carta de Garantia” autorizara la atencion de salud en las clinicas u hospitales en contrato o convenio. ANNNN

Para el personal en actividad, el requerimiento sera gestionado a través de las
sanidades navales. El personal naval en situacion de retiro, asi como sus

derechohabientes y los del personal naval en actividad de la |, Ill, IV, y |l Zona Naval

(excepto Lima y Callao), podran generar los SAES directamente a través de la

pagina web (Modulo "Mi cuenta" - "Solicitud de Atencién Extrainstitucional —

En el caso de la quinta zona naval, que cuenta con la Clinica Naval de Iquitos
(DICLINAI), los SAES seran gestionados por dicha sanidad naval.

NS
/\@,‘s/)

SAE").

NO
EJEMPLOS DE TS PLAN COBERTURA PLAN COBERTURADO
ATENCION EN s/) SAE BASICO PLAN BASICO
IPRESS PRIVADA
% COBERT. % COPAGO
Pancreatitis 11,528 2 80 % 922240 | 20% 2,505.60
Fractura de pierna 5,047 5 80 % 4,037.60 | 20 % 1,009.40
Dialisis (14 sesiones) 8,680 6 70 % 6,076.00 | 30 % 2,604.00
Colico renal 1,361 8 60 % 816.60 | 40 % 544 40
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Hola!
JOSE CARLOS
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ATENCIONES DE EMERGENCIA

- Atenciones de Emergencia: \

\\

NN
- Las atenciones de emergencia se clasifican en 4 prioridades (ambulatoria, urgencias y emergenciaéﬁi\;\\\\\\\\\\i
de prioridad Iy Il). \\\S’

* Las atenciones clasificadas como prioridad | o Il son un derecho de los ciudadanos a nivel nacional y
una obligacion de las IPRESS que cuenten con un servicio de emergencia, independientemente si se
encuentran en convenio o no con la IAFAS-FOSMAR, ya que son situaciones en las que corre riesgo la

vida de una persona.

« Dichas atenciones se financian al 100% con el Plan de Salud Basico (para titulares y
derechohabientes) siempre que sean prioridad | o Il.
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« Atenciones de Salud por reembolsos:
« Enla IAFAS FOSMAR, los reembolsos aplican solo para casos de atenciones de emergencias
clasificadas en prioridad | o Il.
« Normalmente se da en casos que la IPRESS exige, a pesar de |lo dispuesto en la norma legal, algun
Pago como garantia o adelanto.
» El procedimiento para solicitar a la IAFAS un reembolso se encuentra detallado en las condiciones de
aseguramiento del Plan.

* Los reembolsos también se pueden aprobar en el caso de atenciones donde no haya IPRESS en
convenio previa autorizacion de la IAFAS FOSMAR. Revisar requisitos del plan.
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IPRESS EN CONVENIO / CONTRATO DE INTERCAMBIO
PRESTACIONAL (IP)

Actualmente, contamos con 200 convenios firmados con IPRESS publicas y privadas.
Estamos trabajando activamente en la ampliacion de redes prestacionales de salud
publica en Limay Zonas Navales, buscando alcanzar firmas de convenio con todas las
DIRESAS de los gobiernos regionales a nivel nacional.

Con el objetivo de:
 Resolver el problema de suministro de medicinas PNUME en IPRESS
privadas.
« Acercar las redes prestacionales a la poblacién afiliada.

Asi mismo, el SAE dinamiza la atencién en zonas alejadas de la capital de las regiones.
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IAFAS

CRITERIOS PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS

COMPARATIVO IPRESS PRIVADAS VS PUBLICAS

Ubigeo de Asegurados.

Canfidad de asegurados por regidon y provincia.
Recomendacion de las Sanidades Navales.
Disponibilidad de IPRESS publicas e IPRESS privadas.

Controles y seguimiento a la atencidon de
asegurados en las IPRESS con convenio vigente:

Encuestas de satisfaccidon  (mensajes  WhatsApp,

modulo web y aplicativo movil).

q)

b) Gestion de quejas y reclamos (D.S. 002-2019-SA de

fecha 30 de enero 2019).
c) Plan de Auditoria.

d) Liquidacion de Siniestros.

DIRECCION EJECUTIVA DE LA IAFAS DE LA MARINA

VARIABLE IPRESS PRIVADA IPRESS PUBLICA
Capacidad Depende de la Zona Regularmente
Resolutiva Nav al completa

Disposicion de
Medicamentos

Expende medicamentos
de marca (no cubre
Plan Bdsico) y
parcialmente PNUME

Expende medicamentos
PNUME
(igual Plan Bdasico)

Comodidad Alta Baja
Calidad de atencion Promedio a mas Regular
Limitad
Disponibilidad de | mitaca
. Frecuente (aplicable a atenciones
Citas .
ambulatorias)
L Alto Balo
Tarifario o (beneficic a o
(incide en copago) ADE GUE
osegurode’f




SERVICIOS PARA EL
ASEGURADO
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MODULO DE “SOLICITUD DE ATENCION EXTRAINSTITUCIO
PARA LAS ZONAS NAVALES

Zona Naval: Departamento: Provincia: Distrito:

Hola! Seleccione una opcién - v
JOSE CARLOS

iTe damos la bienvenida! ~

BIENVENIDO

Aqui vas a enconfrar:

CIP <

on 4 tualizar tus Evolucién de Sintomas:

datos pe:

DNI -

& Informacién de afiliados a los planes
de salud.

B Consulta tu estado de cuenta.
§ Actuaiizacion de datos.

Actualizar Datos

- Seleccione una opcion -- v

REFIERA EN EL SIGUIENTE CAMPO LAS MOLESTIAS PRINCIPALES: FIEBRE, DIARREA, DOLOR O PRESENCIA DE UNA MASA, LESIONES EN LA

Mis Cartas de Garantia PIEL Y LA ZONA DEL CUERPO DONDE LA PRESENTA.

Caracteres restantes:

En el caso d

e ‘ E

& EMISION DE SAE - IAFAS FOSMAR

INFORMACION GENERAL DEL TITULAR
Nombres y Apaliidos: SOSA VILLAMONTE JOSE CARLOS DNI 0 CIP: 01039647
|Grado: T3 oL0 Situacian: ACTIVIDAD Colular: 972518745
Direccion: JR FERNANDO LOPEZ ALDANA 264 dostrar| 10 # p
Departamento: LIVA Provincia: BARRANGA Distrito: BARRANCA Mostrar 10 ¢ registros por pagina Buscar
INFORMACION GENERAL DEL PACIENTE
[Nombres y Apellidos: SOSA ROMERO ADRIAN ESTEBAN DNI o CIP: 79456820
Parentosca: TITULAR Edad: 6 Génoro: M
Poso: i Talla: 120 Calular: 060375165
16n: JR FERNANDO LOPEZ ALDANA 264
Dopartamento: LIMA Provincia: LIMA Distrito: LIMA
4 SAE-000004 01039647 79456820 SOSA ROMERO ADRIAN ESTEBAN HUO(A) RECIBIDO ¥ =

LUGAR DE ATENCION 2022 ACEPTADO =
Zna Naval: COMZOTRES
Dopartamento: AREQUIPA Provincia: AREQUIPA Distrito: AREQUIPA z h“"‘ GUERRA Dy,

e — 3 SAE-000003- 01039647 45220088 ROMERO FLORES MARIA DEL CONYUGUE AMPUAR = A Lp,
2022 CARMEN ISABEL INFORMACION WY (7
1. Tiempo de Sintomas o Molestias
[Teempa: MENOS DE LA SERERSY En: HA D R 2 SAE-000002- 01039647 45220088 ROMERO FLORES MARIA DEL CONYUGUE RECHAZADO =
2. Sintomas Principales 2022 CARMEN ISABEL
DOLOR EN LA CABEZA
Mostrando pagina 1 de 1 Siguiente
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ATENCION 24 X 7

La atencion de asistencia al asegurado 24 x 7 ha
sido implementada en el ano 2023 para
proporcionarle atencion al asegurado fuera de
horario de oficina.

Este servicio esta orientado principalmente a las
atenciones de emergencia.

El servicio lo ejecuta una persona capacitada en el
sistema de aseguramiento.

Este especialista orientara al asegurado en
cualquiera de los puntos que se indican en el
cuadro contiguo, y en especial cuando se
encuentre en una situacion de emergencia.

Si fuera necesario, el especialista hara
coordinaciones con la IPRESS que atiende la
emergencia para asegurarle el financiamiento de
la prestacion de salud que vaya a requerir el
asegurado, por parte de la IAFAS FOSMAR.

DIRECCION EJECUTIVA DE LA IAFAS DE LA MARINA

{AHORA MAS i
COMUNICADOS!

IAFAS - FOSMAR ahora te atiende @24/"

PARA ATENCIONES DE SALUD DE URGENCIA Y EMERGENCIAS
« Lunes a Viernes de 5:00pm a 8:00am
Z Fines de semana: Viernes de 5:00pm al Lunes a 8:00am
WhatsApp y Llamadas: 983 093 040
WhatsApp (Chatbot): 929 465 425

¢Qué podras consultarnos durante nuestro horario extendido?

& Derechos de coberturas en los Planes de Salud Basico y
Onconaval y Plan Segunda Capa.
& Tramites y condiciones para solicitar un reembolso.

& Tramites para solicitar atencion médica extrainstitucional.

& Consulta de IPRESS en Convenio con la IAFAS FOSMAR.

& Las consultas para atenciones ambulatorias, procesos de
afiliacion o desafiliacion, tramites de activacion de planes,etc.

deberan ser realizadas en horas de oficina.

También tienes a tu disposicion nuestro correo de atencion al usuario:

difosmar.asegurado@iafasfosmar.pe

NUESTRO HORIZONTE:
TU SALUD Y BIENESTAR
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DE LA MARINA DE BUERRA DEL PER{

UNIDADES DESCONCENTRADAS DE LA IAFAS - FOSMAR

Unidad Desconcentrada

COMZIOUNO

Celular: 914 - 785 - 604 Unidad Desconcentrada
COMIOCINCO

Celular: 935 - 835 - 649

Cajamarca

idad D t
g:nolrv(\]ZODggoncen e Unidad Desconcentrada

! b 1 COMIOCUATRO
SeAE 14 = 485701 Celular: 914 - 785 - 660

Oficina Principal

Centro Médico “Cirujano

Mayor Santiago Tavara”

Celular: 935 - 820 - 448

Whatsapp (Chatbot) : 929 - 465 - 425

Unidad Desconcentrada .
Sede BASNACA- COMIOTRES &@»NZGUEWDEL%_
Base Naval del Callao Celular: 914 - 785 - 637 ¢
Av. Contralmirante Mora
S/N - Callao 4
Celular: 983 - 093 - 493 / p
N
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