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COMUNICADO N°005 - 2020
PLANES DE SALUD DE LA IAFAS FOSMAR

PLAN DE SEGUNDA CAPA

- Plan dirgide al personal naval en situacién de actividad, disponibilidad vy retiro con
derecho a pensién y a sus derechohabientes (conyugue e hijos).

- Bl aporte es voluntario, con una prima mensual por familia (para conyugue e hijos) de
nueve soles (5/9.00).

- La cobertura se iniciard una vez franscumido el periodo de carencia de noventa (0]
dias después de la firma de la pdliza.

- Cuando el monto en copago sea igual o menor a mil quinientos soles (5/.1,500) serd
cubierto integramente por el titular,

- Una vez superado dicho monto, fitular solicitara la activacién de la cobertura de
segunda capa mediante envio de solicitud simple a la IAFAS FOSMAR.

- El monto méximo de cobertura s de veinticinco mil soles (S/. 25,000).

- La cobertura se realizard por diagnéstico, por paciente y por ano.

PLAN ONCONAVAL

- Plan dirigido al personal naval en situacién de actividad, disponibilidad vy retiro con
derecho a pension y sus derechohabientes (conyugue e hijos).

- La cobertura inicia una vez franscumido el periodo de carencia de noventa (70)dias
después la firma de la pdliza.

- Para la activacién del plan onconaval el fitular enviara una solicitud simple a la |IAFAS
FOSMAR, anexando el resultado anatomo patolégico, informe médico, exdmenes de
ayuda (iméagenes y laboratorios) segin comresponda.

- El aporte es voluntario, con una prima mensual para el fitular y derechohabientes
(conyugue e hijos) segin se detalla en el siguiente cuadro:

Parentesco | Hasta 28 afios | De 29 o 49 afios | De 50 afios a mas

Titular s/. 9.00 s/. 12.00 s/. 13.00
Cényugue | s/.%9.00 sf. 12.00 s/.13.00

Hijos s/. 9.00 s/. 20.00 s/. 30.00




